Zatacznik do uchwaly Nr ...... /2021
Rady Miejskiej w Opolu Lubelskim
z dnia ... pazdziernika 2021 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY OPOLE LUBELSKIE Z ORGANIZACIAMI L.
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSE
POZYTKU PUBLICZNEGO NA 2022 ROK

Rozdzial 1
PODSTAWY PRAWNE PROGRAMU

§ 1.

Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wiadzy publicznej oraz wykonuje
przystugujaca mu w ramach ustaw istotng czeé¢ zadan publicznych o charakterze
regionalnym i lokalnym, niezastrzezonych ustawami na rzecz organdéw administracji
rzgdowej.

Podstawowym aktem prawnym okredlajacym ramy wspdtdziatania organdéw
administracji samorzadowej z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego dla realizacji zadan nalezacych do sfery
zadan publicznych, w tym w szczegblnoéci prowadzenia dziatalnogci pozytku publicznego
przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty oraz korzystanie z tej dziatalnosci przez
organy administracji publicznej jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz. 1057) zwana w dalszej czesci
programu ,ustawg”.

§ 2.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

Gminie- nalezy przez to rozumie¢ Gming Opole Lubelskie,

Burmistrzu- nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Opola Lubelskiego,

Urzedzie - nalezy przez to rozumieé Urzad Miejski w Opolu Lubelskim,

Radzie - nalezy przez to rozumieé Rade Miejskg w Opolu Lubelskim,

ustawie - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r., poz.1057 z pézn. zm.),

organizacjach - nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe i podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, o ktérej mowa w pkt 5,

/7. programie — nalezy przez to rozumieé Program Wspotpracy Gminy Opole Lubelskie
z organizacjami pozarzadowymi w 2022 roku,

8. konkursie - nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 i 13 ustawy,

9. komisji konkursowej - nalezy przez to rozumieé komisje powotang zarzadzeniem
Burmistrza do opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

10.rewitalizacji - nalezy przez to rozumieé proces wyprowadzania ze stanu
kryzysowego obszaréw zdegradowanych, prowadzony w sposéb kompleksowy,
poprzez zintegrowane dziatania na rzecz lokalnej spotecznosci, przestrzeni
i gospodarki, skoncentrowane terytorialnie, prowadzone przez interesariuszy
rewitalizacji na podstawie gminnego programu rewitalizacji,

11.obszar rewitalizacji - nalezy przez to rozumieé obszar zdegradowany, na ktérym
prowadzona bedzie rewitalizacja.
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) Rozdziat 2’
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 3.

1. Celem gtéwnym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy
samorzadem a organizacjami pozarzadowymi, zwiekszenie efektywnej realizacji zadan



samorzadu na rzecz mieszkancdw gminy oraz wzmacnianie roli aktywnosci
obywatelskiej w rozumieniu problemdw lokalnych.
2. Cele szczegotowe wspétpracy z organizacjami:

1) zwiekszenie wplywu sektora obywatelskiego,

2) poprawa jakosci zycia i bezpieczenstwa mieszkancow Gminy, poprzez petniejsze
zaspokajanie potrzeb spotecznych,

3) zwiekszenie wptywu sektora pozarzadowego i spotecznosci lokalnych na kreowanie
polityki spotecznej i gospodarczej w Gminie Opole Lubelskie oraz realizacje Strategii
Rozwoju Gminy Opole Lubelskie,

4) tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla powstawania inicjatyw i podejmowania
dziatar obywatelskich na rzecz spotecznosci lokalnych lub ogétu mieszkancow,

5) integracja podmiotéw kreujacych polityke lokalng w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy,

6) wiaczenie zainteresowanych organizacji do realizacji programéw stuzacych
rozwojowi Gminy Opole Lubelskie,

7) podejmowanie wspélnych inicjatyw na rzecz wzmacniania prawidtowego
funkcjonowania rodziny oraz zapobiegania przyczynom dysfunkcjonalnosci rodziny,

8) wzmocnienie dziatari podejmowanych na rzecz aktywizacji oséb i Srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

9) rozwdj programoéw terapeutycznych w ramach profilaktyki selektywnej,

10)rozwdj zadan wspierajacych kulture, wspieranie dzieci i mtodziezy,

11)wspieranie dziatan w srodowiskach wiejskich,

12)umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspodlnote
lokalng oraz jej tradycje,

13)wspieranie rozwoju sektora ekonomii spotecznej.

Rozdzial 3
ZASADY WSPOLPRACY

§ 4.

Przy podejmowaniu wspotpracy z organizacjami, Gmina kierowac sie bedzie nastepujacymi
zasadami:

1. partnerstwa - co oznacza, Zze organizacje, na zasadach i w formie okreslonej
w ustawach, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
wypracowywaniu sposoboéw ich rozwigzywania oraz wspoétdziatajg z organami
Gminy przy wykonywaniu zadan publicznych,

2. pomocniczosci - zgodnie, z ktorg realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan
publicznych Gminy powinna odbywac sie poprzez struktury usytuowane jak
najblizej obywateli, zas Gmina podejmuje dziatania na rzecz pobudzania,
wspomagania i uzupetniania dziatalnosci sektora pozarzadowego,

3. suwerennosci stron - co oznacza, iz strony majg prawo do niezaleznosci i odrebnosci
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzywania problemoéw
i zadan,

4, jawnosci - zgodnie z ktérg organy Gminy udostgpniajq organizacjom wszelkie
niezbedne informacje o celach i priorytetach realizowanych zadan publicznych oraz
srodkach dostepnych na ich realizacje,

5. efektywnosci - polega na wspélnym dazeniu do osiagniecia najlepszych efektéw
w realizacji zadan publicznych,

6. uczciwej konkurencji - co oznacza, ze Gmina udziela wszystkim organizacjom tych
samych informacji dotyczacych wykonywanych dziatan, oraz stosuje takie same
kryteria wspierania wszystkich organizacji.

Rozdziat 4 i
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

§ 5.



Zakresem przedmiotowym wspdipracy Gminy z organizacjami jest wspdlna
realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust, 1 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie odpowiadajgcym
zadaniom Gminy w celu zaspokajania potrzeb mieszkaricéw Gminy Opole Lubelskie.

Rozdziql 5
FORMY WSPOLPRACY
g 6.

Wspétpraca Gminy z organizacjami odbywaé si¢ bedzie w formie finansowej
i pozafinansowej.
1. Finansowe formy wspétpracy:

1) zlecania przez Gmine realizacji zadan publicznych poprzez:

a) powierzanie wykonywanych zadan publicznych, wraz z udzielaniem
dotacji na finansowanie ich realizacji,
b) wspierania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

2) uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2021 r. poz. 1057),

3) umow o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

4) oddawanie w najem i uzZyczenie organizacjom pozarzadowym lokali
uzytkowych, nalezacych do Gminy na cel prowadzonej przez nie dziatalnogci
pozytku publicznego, zgodnie zobowigzujgcymi przepisami,

5) okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Pozafinansowe formy wspédtpracy:

1) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

2) opiniowanie i konsultowanie programéw i projektéw aktéw prawnych
w dziedzinach stanowiacych obszary wzajemnych zainteresowan,

3) tworzenie wspélnych zespotéw i komisji o charakterze doradczym
i konsultacyjnym,

4) wspdtorganizowania wydarzen integracyjno - promocyjnych,

5) informowanie na stronach internetowych: BIP i www.opolelubelskie.pl
o ogtaszanych konkursach ofert na realizacje zadan publicznych i ich
rozstrzygnieciach,

6) popularyzowanie dziatalnosci organizacji,

7) wspotorganizacja przedsiewzieé¢ z organizacjami pozarzadowymi na rzecz
mieszkaricow Gminy,

8) udostgpnianie, w miare mozliwosci organizacyjnych, pomieszczen na
dziatania podejmowane przez organizacje pozarzadowe,

9) budowanie i promowanie dobrego wizerunku organizacji pozarzadowych.

Rozdzial 6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§7.

Realizatorami ,Programu wspdipracy Gminy Opole Lubelskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego na
2022 rok" ze strony Gminy bedg komoérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Opolu
Lubelskim, a takze gminne jednostki organizacyjne. Zadania okreélone w & 8 pkt 1-5 bedg
wdrazane przez komoérki organizacyjne Urzedu Miejskiego w Opolu Lubelskim natomiast
zadania pkt 6-8 wdrazane beda przez Centrum Ustug Spotecznych w Opolu Lubelskim.

§ 8.

Urzad i jednostki organizacyjne w ramach wspotdziatania z organizacjami wdrazaé
beda w roku 2022 nastepujace zadania i programy:



1. W zakresie kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa

narodowego.

W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej.

W zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oSwiaty i wychowania.

W zakresie podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej,

pielegnowania polskoséci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,

obywatelskiej i kulturowej.

5. W zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
Prowadzenie $wietlicy opiekuriczo-wychowawczej dla dzieci i mtodziezy.

6. W zakresie dzialalnoéci na rzecz dzieci i miodziez, w tym wypoczynku
dzieci i mlodziezy.

7. W zakresie dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

8. W =zakresie dziatlalnoéci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w punkcie
1-32a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2020r., poz. 1057 z péZn zm.)

g Wi

Rozdziat 7
INICJATYWA LOKALNA

§9.

1. Inicjatywa lokalna jest forma wspodtpracy Gminy z jej mieszkancami, w celu
wspolnego realizowania zadania publicznego na rzecz spotecznosci lokalnej
zamieszkatej na terenie Gminy. W ramach inicjatywy lokalnej mieszkancy Gminy
bezposrednio badz za posrednictwem organizacji pozarzadowych, majacych
siedzibe na terenie Gminy, moga ztozy¢ wniosek o realizacje zadania publicznego
do Burmistrza Opola Lubelskiego w nastepujacych obszarach:

1) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
obejmujacej w szczegdlnosci budowe, rozbudowe lub remont drog,
kanalizacji, sieci wodociagowej, budynkéw oraz obiektéw architektury
stanowiacych wiasnos¢ Gminy,

2) dziatalnosci w zakresie:

a) pomocy charytatywnej,

b) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskoséci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej,

c) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego,

d) promocji i organizacji wolontariatu,

3) edukacji, oswiaty i wychowania,

4) kultury fizycznej i turystyki, ktéra obejmuje:

a) turystyke i krajoznawstwo,

b) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej,

5) ekologii, w tym: ochrony przyrody, zieleni, ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego,

6) porzadku i bezpieczenistwa publicznego.

2. Whnioski, o ktérych mowa w ust.1, zgodnie z art. 19 c ustawy, bedq rozpatrywane
z zachowaniem trybu przyjetego uchwata Rady Miejskiej w Opolu Lubelskim,
w sprawie trybu i szczegétowych kryteribw oceny wnioskow o realizacje zadan
publicznych w ramach inicjatyw lokalnych.

Rozdziat 8
OKRES REALIZACJII PROGRAMU
§ 10.

Program jest realizowany w okresie od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia
2022 roku.



) Rozdziat 9
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§11.

1. Program bedzie realizowany we wspédtpracy z organizacjami przez:
1) wydziaty Urzedu Miejskiego w Opolu Lubelskim,
2) jednostki organizacyjne Gminy Opole Lubelskie,
2. Program bedzie realizowany poprzez:
1) wspieranie/powierzanie realizacji zadan publicznych organizacjom w ramach
otwartych konkurséw ofert, ktére ogtasza Burmistrz w drodze Zarzadzenia,
2) konsultowanie z organizacjami projektéw  aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow,
3) tworzenie wspolnych zespotéw opiniodawczo-doradczych,
4) organizowanie i wspétorganizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu rozwoj
organizacji oraz ich profesjonalizacje,
5) udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom przez pracownikéw Urzedu.

oL ) Rozdziat 10
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
g§ 12,

Wysokos¢ sSrodkéw przeznaczonych na realizacje programu w 2022 r. to
882.800,00 zt. w tym zadania pkt 1-5 z rozdziatu 6: kwota 410.000,00 zt, natomiast
zadania pkt 6-8 z § 8: kwota 472.800,00 zi.

i Rozdziat 11
SPOSOB OCENY REALIZACJII PROGRAMU
§ 13.

Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w oparciu o nastepujace wskazniki:

1. liczbg skonsultowanych z organizacjami projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji,

2. liczbg ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

3. liczbe ofert ztozonych przez organizacje w otwartych konkursach ofert na realizacje
zadan publicznych,

4. liczbe wnioskéw ztozonych przez mieszkancéw Gminy bezposrednio lub za
posrednictwem organizacji o realizacje zadan publicznych w ramach inicjatywy
lokalnej,

5. liczbe organizacji, ktére otrzymaty dofinansowanie z budzetu Gminy na realizacje
zadan publicznych,

6. wysokosc srodkéw finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan
publicznych w danym roku budzetowym,

7. liczbe inicjatyw podejmowanych przez organizacje, w ktérych uczestniczyta Gmina,

8. szacunkowa liczbe odbiorcow dziatan realizowanych w ramach projektéw,

Rozdziat 12
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ O PRZEBIEGU
KONSULTACII
§ 14.

Rozdziat zostanie uzupetniony po zakonczeniu konsultacji. Termin trwania
konsultacji w wymiarze 7 dni od dnia 22.10.2021 r. do dnia 28.10.2021 r.



Rozdziat 13
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJII KONKURSOWYCH
g 15.

1. Burmistrz kazdorazowo po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych powotuje w drodze zarzadzenia komisje konkursowg do oceny
ztozonych ofert.

2. Zasady dziatania komisji konkursowych:

1) komisja pracuje w sktadzie powotanym zarzadzeniem Burmistrza Opola
Lubelskiego,

2) pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci -
osoba przez niego wskazana,

3) komisja realizuje swoje dziatania, jezeli w posiedzeniu uczestniczy, co
najmniej potowa jej skfadu,

4) komisja podejmuje decyzje wigkszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji,

5) do zadan komisji nalezy sporzadzenie protokotu z prac komisji, ktéry
podpisujg wszyscy cztonkowie komisji,

6) protokét przedstawia sie Burmistrzowi, ktéry dokonuje ostatecznego wyboru
najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji w drodze Zarzadzenia.

3. Przy ocenie ofert komisja konkursowa bierze pod uwage kryteria okreslone
w szczego6towych ogtoszeniach konkursowych.



