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Zatacznik do Uchwaly Nr XIII/116/2025
Rady Miejskiej w Opolu Lubelskim
z dnia 12.06.2025 r.

Zasady wyznaczania skiadu oraz zasady dziatania
Komitetu Rewitalizacji Opola Lubelskiego

g 1.
Sktad Komitetu

W sktad Komitetu Rewitalizacji Opola Lubelskiego, zwanego dalej ,Komitetem”
wchodzg wytgcznie przedstawiciele interesariuszy rewitalizacji, w rozumieniu art. 2
ust. 2 ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 roku o rewitalizacji (Dz. U. z 2024 r., poz.
278), zwanej dalej ,ustawg”.

Cztonkowie Komitetu powotywani sg zgodnie z art. 7 ust. 4 ustawy spos$réd osdb,
ktore zgtosity che¢ przystgpienia do Komitetu zgodnie z ust. 3 niniejszych zasad
wyznaczania sktadu oraz zasad dziatania Komitetu Rewitalizacji.

Komitet liczy nie wiecej niz 30 przedstawicieli interesariuszy, innych niz

przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego, w tym:

1) nie mniej niz 2, nie wiecej niz 3 przedstawicieli Rady Miejskiej w Opolu Lubelskim,
wybranych z okregdéw, znajdujacych sie na obszarze rewitalizacji,

2) nie mniej niz 2, nie wiecej niz 4 przedstawicieli $rodowiska gospodarczego,
zgtoszonych przez reprezentatywne organizacje przedsiebiorcéw lub/i 15
przedstawicieli Srodowiska przedsiebiorcow,

3) nie mniej niz 2, nie wiecej niz 4 przedstawicieli podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ spoteczna, w tym organizacji pozarzadowych, Rady Senioréw i
Mtodziezowej Rady Gminy dziatajacych na obszarze Gminy Opole Lubelskie,

4) nie mniej niz 1 nie wiecej niz 2 przedstawicieli podmiotéw dziatajacych w sektorze
mieszkaniowym zlokalizowanych na obszarze rewitalizacji np. przedstawicieli
wspdlnot mieszkaniowych i spétdzielni mieszkaniowych,

5) nie mniej niz 2, nie wiecej niz 4 przedstawicieli mieszkacow obszaru
rewitalizacji,

6) nie mniej niz 2, nie wiecej niz 4 przedstawicieli mieszkancéw spoza obszaru
rewitalizacji,

7) nie wiecej niz 1 przedstawiciel instytucji/podmiotu realizujagcego zadania z
zakresu rynku pracy, w tym przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji oséb
bezrobotnych,

8) nie mniej niz 1, nie wiecej niz 2 przedstawicieli instytucji/podmiotu realizujacego
zadania z zakresu pomocy spotecznej/pomocy rodzinie,

9) 1 przedstawiciel organéw /podmiotéw wskazanych w art. 2 ust 2 pkt 6 i 7 ustawy
z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o rewitalizacji (Dz. U. z 2024 r. poz. 278).

10)nie mniej niz 3 nie wigcej niz 5 pracownikéw Urzedu Miejskiego w Opolu
Lubelskim/ samorzadowej instytucji kultury/spétki komunalnej.

Zgtoszenie checi przystgpienia do Komitetu nastepuje na podstawie ziozenia

pisemnej deklaracji, ktérej wzér stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.

Przedstawiciele podmiotéw wskazanych w §1 ust. 3 pkt 1) - 9) zostang wybrani w

drodze otwartej procedury naboru. Przedstawiciele wskazani w §1 ust. 3 pkt 10)

zostang wyznaczeni przez Burmistrza Opola Lubelskiego.

Informacja o naborze czlonkéw do Komitetu udostepniona bedzie publicznie na

stronie www.opolelubelskie.pl oraz na stronie podmiotowej BIP Gminy Opole

Lubelskie. Informacja bedzie okreslata termin naboru oraz miejsce i sposéb
sktadania deklaracji.

W przypadku wigkszej liczby kandydatéw do pracy w Komitecie Rewitalizacji niz




wskazuje §1 ust. 3, wybdr cztonkéw Komitetu w danej grupie nastepuje w drodze
publicznego losowania, ktérego termin i miejsce przekazuje do wiadomosci
mieszkancéw w zwyczajowo przyjety sposéb Burmistrz Opola Lubelskiego
przynajmniej 7 dni przed losowaniem.

W razie niezgtoszenia sie zadnego kandydata sposréd grup wymienionych w §1
ust. 3, procedure naboru przeprowadza sie ponownie. W przypadku bezskutecznego
uptywu terminu drugiego naboru czionkéw Komitetu Rewitalizacji, Komitet
Rewitalizacji powotywany jest w skiadzie niepetnym wytonionym w pierwszym
naborze.

Kadencja Komitetu jest réwna z czasem obowigzywania Gminnego Programu
Rewitalizacji Gminy Opole Lubelskie do roku 2030 i trwa od momentu powotania
Komitetu.

10. W przypadku, kiedy cztonek Komitetu nie moze dtuzej petni¢ swojej funkcji z uwagi

na ustanie stosunku pracy z podmiotem, ktdéry reprezentuje lub zakohiczenie
petnienia funkcji w organach, ktére reprezentuje, przedktada rezygnacje
Burmistrzowi Opola Lubelskiego, w takim przypadku Burmistrz dziata zgodnie z ust.
11 pkt 1) lit d) i pkt 2) lit d).

11. Podczas Kadencji Komitetu Burmistrz Opola Lubelskiego moze:

2.

3.

1) odwotac obecnego cztonka Komitetu w przypadku:

a) ztozenia przez niego pisemnej rezygnacji,

b) z inicjatywy 15 mieszkancow,

c) na wniosek Przewodniczgcego Komitetu,

d) zinicjatywy wtasnej, w przypadku, gdy cztonek utracit funkcje, o ktérej mowa w
ust. 10, na podstawie ktérej zostat powotany do sktadu Komitetu,

e) na wniosek osoby wiadnej w danej organizacji, ktéra cztonek Komitetu
reprezentuje,

f) w przypadku pozbawienia praw publicznych,

g) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci w posiedzeniach powtarzajacej
sig¢ co najmniej przez trzy kolejne posiedzenia, Burmistrz moze wykluczyé
cztionka ze skladu Komitetu po uzyskaniu akceptacji co najmniej 51 %
pozostatych cztonkéw.

2) powotac nowego cztonka z uwzglednieniem zapiséw zawartych w §1 ust, 3:

a) po ztozeniu przez niego pisemnej deklaracji,

b) z inicjatywy 15 mieszkancow,

c) na wniosek Przewodniczacego Komitetu,

d) z inicjatywy wiasnej, w przypadku, gdy dotychczasowy cztonek Komitetu utracit
status, o ktérym mowa w §1 ust. 3, w zwiazku, z ktérym zostat powotany do
sktadu Komitetu.

§2.

Zadania Komitetu

Zadania Komitetu petnigcego role forum wspétpracy i dialogu réznych grup
interesariuszy z organami gminy okresla Gminny Program Rewitalizacji Gminy
Opole Lubelskie do roku 2030. Celem dziatania Komitetu jest zaréwno opiniowanie
spraw dotyczacych rewitalizacji, jak rowniez doradztwo w tym zakresie.

Komitet uprawniony jest do wyrazania opinii oraz podejmowania inicjatyw
odnoszacych sie do rewitalizacji Gminy Opole Lubelskie.

Do zadan Przewodniczacego nalezy:

a) wnioskowanie o odwotanie i powotanie nowych cztonkéw Komitetu,

b) przewodniczenie posiedzeniom Komitetu,
c) zwotywanie i wyznaczanie miejsca i terminu posiedzen Komitetu w konsultacji z
Sekretariatem, o ktéorym mowa w §4,
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d) przygotowanie porzadku obrad,

e) zawiadamianie cztonkéw Komitetu o miejscu i terminie posiedzen,

f) zapraszanie na posiedzenia Komitetu innych oséb, jesli zakres omawianych
spraw tego wymaga,

g) czuwanie nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku posiedzenia,
otwieranie i zamykanie dyskusji oraz udzielanie w niej gtosu,

h) podpisywanie uchwat Komitetu i protokotéw posiedzen.

W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego zadania opisane w ust. 2 petni
Zastepca Przewodniczacego.

§3.

Posiedzenia Komitetu i sposdb zajmowania stanowisk

Czestotliwosc¢ prac Komitetu - posiedzenia zwotywane sa co najmniej raz w roku.
Pierwsze posiedzenie Komitetu Rewitalizacji zwotuje Burmistrz Opola Lubelskiego.
Na pierwszym posiedzeniu obecni cztonkowie Komitetu wybierajq spoéréd swego
grona Przewodniczacego oraz jego Zastepce.

Posiedzenia Komitetu zwotuje jego Przewodniczacy wedtug potrzeb lub na wniosek
Burmistrza Opola Lubelskiego.

Informacje na temat daty i miejsca posiedzenia wraz z planowanym porzadkiem
obrad przekazywane sg cztonkom Komitetu najpdzniej 7 dni przed terminem
posiedzenia. Informacje te moga zosta¢ przekazane telefonicznie, faksem lub
poczty elektroniczna.

Materiaty do rozpatrzenia na posiedzeniu, w szczegdlno$ci raporty monitoringowe,

sq przestane pocztg elektroniczng do Przewodniczacego Komitetu najpdzniej na 3
dni przed terminem posiedzenia.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy moze zwotaé posiedzenie Komitetu
i przesta¢ materiaty do rozpatrzenia bez koniecznosci zachowania terminéw, o
ktérych mowa w ust. 1 i 2.

Posiedzenia Komitetu sg jawne.
Posiedzenie Komitetu otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy.

.Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Komitetu potwierdzaja swoja obecnos$¢
podpisem na liscie obecnosci.

Glosowania Komitetu odbywaja sie poprzez podniesienie reki na wezwanie
Przewodniczacego, kazdy z cztonkdw posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby

gtoséw ,za” i ,przeciw” rozstrzyga gtos Przewodniczacego. Wyniki gtosowania

ogtasza Przewodniczacy Komitetu.

Komitet zajmuje stanowisko w formie uchwat.

Uchwaty podejmowane sa zwyktg wiekszoscia gloséw w gtosowaniu jawnym;
w przypadku réwnej ilosci gtoséw, decydujacy gtos ma Przewodniczacy.

Prawo gtosowania przystuguje wszystkim cztonkom Komitetu.

- W przypadku gdy Komitet zajmuje stanowisko w drodze gtosowania, przedstawiciele
Urzedu Miejskiego w Opolu Lubelskim oraz jednostek organizacyjnych gminy, nie
biorg udziatu w gtosowaniu, jezeli dotyczy ono projektéw dokumentéw, ktérych
opracowanie jest zadaniem Burmistrza Opola Lubelskiego.

. Z inicjatywy Przewodniczgcego lub co najmniej 3 cztonkéw Komitetu, Komitet moze
podejmowac uchwaty w trybie obiegowym bez koniecznoséci zwotywania posiedzen.
W tym trybie uchwata przekazywana jest w formie elektronicznej (e-mail) lub za
pomocy faxu. W trybie obiegowym uchwaty zapadajg zwykta wiekszoscia gtosdw,
Uchwata uznana jest za podjeta w trybie obiegowym, jezeli zaden z cztonkéw
Komitetu w wyznaczonym terminie nie ztozy pisemnego sprzeciwu wobec
zastosowania trybu lub samej uchwaty. Uchwala nieprzyjeta moze zostaé
rozpatrzona na kolejnym posiedzeniu Komitetu. Termin wyznaczony czionkom
Komitetu na zajecie stanowiska w trybie obiegowym nie moze by¢ krétszy niz 7 dni
od wystania droga elektroniczng lub za pomoca faxu.



17.Z posiedzen Komitetu sporzadza sie protokét, ktéry zawiera:

a) date i miejsce posiedzenia,

b) liste obecnych cztonkéw Komitetu oraz innych oséb zaproszonych i przybytych
na posiedzenie,

C) przyjety porzadek obrad,

d) podjete uchwaty i wyjasnienia,

e) zgtoszone zapytania i wnioski.

18. Protokot podpisuje Przewodniczacy Komitetu i protokolant.

w N

§4.

Obstuga prac Komitetu i korespondencja

Obstuge organizacyjna prac Komitetu zapewnia Burmistrz Opola Lubelskiego,

poprzez Sekretariat, ktérego role peini Wydziat Projektéw, Strategii i Promocji

Urzedu Miejskiego w Opolu Lubelskim. Do zadan sekretariatu nalezy w

szczegolnosci:

a) obstuga organizacyjna Komitetu,

b) przygotowywanie raportéw z realizacji GPR,

c) sporzadzanie protokotéw posiedzen Komitetu,

d) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z posiedzeniami
Komitetu, w szczeg6lnosci uchwat i protokotéw z posiedzen,

Pisma, dokumenty i inne materiaty skierowane do Sekretariatu Komitetu powinny

by¢ opatrzone dopiskiem ,Komitet Rewitalizacji Opola Lubelskiego” i przesytane na

ponizszy adres: Urzad Miejski w Opolu Lubelskim ul. Lubelska 4, 24-300 Opole
Lubelskie.

§ 5.

Postanowienia koncowe

Uczestnictwo w Komitecie Rewitalizacji Opola Lubelskiego ma charakter spoteczny,
jego Cztonkowie nie otrzymujg wynagrodzenia, diety ani rekompensaty za utracone
zarobki za udziat w pracach i w posiedzeniach Komitetu.

Regulamin Komitetu moze by¢ zmieniony w trybie wtasciwym dla jego uchwalania.
Regulamin Komitetu wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.




Zatgcznik nr 1

do Zasad wyznaczania sktadu oraz zasad dziatania Komitetu Rewitalizacji Opola Lubelskiego

DEKLARACIJA
Deklaruj¢ che¢ przystapienia i chg¢ wspolpracy z Komitetem Rewitalizacji Opola
Lubelskiego

imie i nazwisko

dane do kontaktu — telefon i adres mailowy

Reprezentowana grupa zgodnie z §1 ust. 3 Zasad wyznaczania sktadu oraz zasad dziatania Komitetu
Rewitalizacji Opola Lubelskiego

siedziba organizacji / instytucji/ firmy **

* dotyczy mieszkancow

** dotyczy przedstawicieli organizacji/instytucji/podmiotow prowadzacych dziatalnog¢ gospodarcza

Oswiadczam, ze zostalem (-am) upowazniony (-a) przez podmiot Wymieniony w §1 ust.3 Zasad wyznaczania skladu oraz zasad dzialania
Komitetu Rewitalizacji Opola Lubelskiego do reprezentowania go w pracach Komitetu Rewitalizacji Opola Lubelskiego. W przypadku utraty
prawa reprezentacji zobowigzuje si¢ do niezwlocznego zgloszenia tego faktu Przewodniczacemu Komitetu Rewitalizacji Opola Lubelskiego.

Opole Lubelskie, dnia

Czytelny podpis

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszej deklaracji przez Gming Opole Lubelskie w celu
rozpatrzenia mojej kandydatury na czionka Komitetu Rewitalizacji przez Burmistrza Opola Lubelskiego, a w przypadku jej akceptacji,
w zwiazku z podjgciem wspotpracy z Komitetem Rewitalizacji Opola lubelskiego zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie
danych osobowych ((Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)

Przyjmujg¢ do wiadomosci, ze w przypadku akceptacji mojej kandydatury na czlonka Komitetu Rewitalizacji Opola Lubelskiego, moje dane
osobowe zostang wykorzystane w zarzadzeniu Burmistrza Opola Lubelskiego powolujgcym ww. Komitet Rewitalizacji Opola Lubelskiego
oraz zostang, wraz z zarzadzeniem, opublikowane w Biuletynie Informagji Publicznej Gminy Opole Lubelskie.

Oswiadczam, ze poinformowano mnie o przystugujacych mi prawach, w szezegolnosci o dobrowolnosci podania danych, prawie dostgpu
do tresci danych i ich poprawiania.

Czytelny podpis

Zatgcznik:
1. Lista poparcia zawierajgca imig i nazwisko, nazwe podmiotu gospodarczego, adres siedziby podmiotu gospodarczego, adres i

telefon, podpis osoby reprezentujacej, udzielajacej poparcia— dotyczy tylko przedstawicieli interesariuszy okreslonych w § 1 ust.3
pkt2)






