Zarzadzenie Nr 35/2022
Burmistrza Opola Lubelskiego
z dnia 24 maja 2022 r.

w sprawie ogfoszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze - ds. rozwoju lokalnego |
rewitalizacji w Urzedzie Miejskim w Opolu Lubelskim oraz powofania komisji do
przeprowadzenia procedury naboru na w/w stanowisko.

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 1 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.- o samorzadzie
gminnym (Dz. U, z 2022 r. poz. 559) w zw. z art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U z 2022 r. poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

g1.
Ogtaszam nabo6r na wolne stanowisko urzednicze — ds. rozwoju lokalnego i rewitalizacji
w Urzedzie Miejskim w Opolu Lubelskim. Tres$¢ ogtoszenia zawiera zatacznik do Zarzadzenia.
§ 2.
W celu przeprowadzenia procedury naboru, powotuje komisje w sktadzie:
Waldemar Gogot - Zastepca Burmistrza - Przewodniczacy Komisji,
2. Barbara Strawa - Kasprzak - Kierownik Wydziatu Projektow Strategii | Promocji
- cztonek,

3. Bozena Wojdat - Z-ca Kierownika Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Samorzadowych,
inspektor ds. kadr i organizacyjnych - czionek.

§ 3.
Do zadan Komisji nalezy podjecie czynnosci zwigzanych z naborem zgodnie z

przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

§ 4.

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Przewodniczgcemu Komisji.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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