Zarzadzenie Nr 47/2024
Burmistrza Opola Lubelskiego
z dnia 19 lipca 2024 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze - ds. spoteczno-
obywatelskich, petnomocnik ds. realizacji Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigazywania Probleméw Alkoholowych w Urzedzie Miejskim w Opolu Lubelskim
oraz powotania komisji do przeprowadzenia procedury naboru na w/w stanowisko.

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 1 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.- o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609) w zw. z art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2022 r. poz. 530 z 2024 poz. 721) zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1.
Ogtaszam nab6r na wolne stanowisko urzednicze - ds. spofeczno-obywatelskich,
petnomocnik ds. realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemdw

Alkoholowych w Urzedzie Miejskim w Opolu Lubelskim. Tre$¢ ogtoszenia zawiera zatacznik do
Zarzadzenia.

§ 2.
W celu przeprowadzenia procedury naboru, powotuje komisje w skfadzie:
1. Radostaw Spiewak - Zastepca Burmistrza - Przewodniczacy Komisji,
2. Iwona Witwera - Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego i Spraw Obywatelskich - Cztonek,

3. Bozena Wojdat - Z-ca Kierownika Wydziatu Organizacyjnego i Spraw Samorzadowych,
inspektor ds. kadr i spraw organizacyjnych - Cztonek.

§ 3.
Do zadan Komisji nalezy podjecie czynnosci zwigzanych z naborem zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

§ 4.

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Przewodniczagcemu Komisji.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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